Weiterbildung
und Aufstiegschancen

> Ausbilder/in
> Qualitétsbeauftra@r/in
b Bereichsl'er/ip
> Produk leite

BACKER/IN

Die Hauptaufgabe

des Béckers / der Backerin ist die Herstellung hoch qua-
litativer Backwaren. Dazu ist eine hohe Qualitdtskompe-
tenz erforderlich.

Persdnliches Anforderungsprofil

Ich habe einen guten Haupt/Mittel- oder
Realschulabschluss

Ich bin offen und aufgeschlossen fiir Neues

Ich habe einen guten Geruchs- und Geschmackssinn
Der Umgang mit Technik und Computern macht mir
Spal

Zeitiges Aufstehen ist fiir mich kein Problem

Ich bin kreativ und habe SpaR, etwas zu gestalten
Ich arbeite gerne im Team

Sauberkeit und Hygiene sind fiir mich keine Fremd-
worter

Ausbildungsschwerpunkte

Arbeitsschutz, Unfallverhiitung, Umweltschutz und
rationelle Energieverwendung

Ausfiihren von HygienemaBBnahmen

Anwenden berufsbezogener gewerbe- und lebensmit-
telrechtlicher Vorschriften

Kenntnisse des Ausbildungsbetriebes

Bedienen und Pflegen von Anlagen, Maschinen und
Arbeitsgeréten

Lagern und Kontrollieren von Roh- und Zusatzstoffen,
Halbfabrikaten, Fertigerzeugnissen und Verpackungs-
materialien

Herstellen von Roggen-, Weizen- und Mischbroten
Herstellen von Brétchen und sonstigem Kleingeback
Herstellen von Feinen Backwaren aus Blatter-, Miirbe-
und Hefeteig

Herstellen von Fiillungen und Verarbeiten von
Frichten

Herstellung von Spezialbroten

Zusammensetzen und Ausgarnieren von Torten und
Desserts

Zubereiten und Verarbeiten von Glasuren

— Herstellen und Weiterverarbeiten von Massen
— Herstellen von Lebkuchen
— Kenntnisse der Speiseeisherstellung

Weiterbildung und Aufstiegschancen
> Ausbilder/in

> Qualitatsbeauftragter/in

> Bereichsleiter/in

> Produktionsleiter/in

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung und darauf,
Sie personlich kennen zu lernen.

Ihre Bewerbung, gern auch initiativ,

richten Sie bitte an

Frau Sandra Schiirger

personal@muellerbaeck.net
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